®
SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2233523-2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Yuli Tatiana Montafio Escobar

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 1.116.435.657 de Zarzal

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion temporal de servicios profesionales por periodos
fijos para impartir formacion, asistencia técnica y jornadas de divulgacion tecnolégica para
la ejecucion de las acciones de formacién programadas por el centro agropecuario de Buga
en los programas de oferta regular del centro.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

A. Impartir formacién a aprendices en el programa de formacién presencial y con el apoyo
de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion de la
formacion, conformando los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa
0 conjunto de programas o0 redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de
instrumentos de evaluacion e items que alimentaran los bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices entre otras.

B. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién de aprendices de
formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumplan
con el objeto contractual de ejecutar acciones de formacioén diferentes a la induccion.

C. Realizar el seguimiento del proceso formativo de cada aprendiz mediante la orientacion
y acompafamiento a las actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de
manera oportuna a la coordinacion académica en los formatos y tiempos que se dispongan
para ellos

D. Usar cuando estén disponibles, las herramientas en el ambiente virtual de aprendizaje
para fortalecer la formacion y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y
productos indicados

E. Evaluar a los aprendices durante el proceso de formacion de conformidad con la
programacion asignada por la coordinacién académica en el Centro Agropecuario de Buga

F. Asistir a las reuniones que sean programadas para fijar y monitorear los lineamientos,
cobertura y productos indicados en la ejecucién de la formacion profesional, incluyendo las
sesiones programadas en los grupos de trabajo o cuando el equipo de desarrollo curricular
del area lo requiera y que estén relacionadas con el cumplimiento del objeto del contrato
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y participar en los comités de evaluacion y seguimiento a los que sea convocado

G. Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante
el tiempo total del curso

H. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del
objeto contratado

I. Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la ejecucién del objeto
contractual, asi como del informe final de gestion, informe de las actividades y procesos
asignados y de los archivos y elementos a su cargo, antes de finalizar el contrato

J. Participar de forma asertiva y cumplida en las capacitaciones en los horarios que el
Centro programe para el mejoramiento de los diferentes procesos que intervienen en la
formacion

K. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacion complementaria

L. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informaciéon que la
entidad defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes
actividades:

a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en
ese estado.

b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados.
¢). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion

M. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices.

N. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia
del Centro de Formacion

O. Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnélogo del area
tematica objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera

P. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

Q. Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de
servicios

R. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacion lo requiera
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S. Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso
de certificacion de la normay aportar el respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia
de la inscripcion efectiva a mismo, al informe de ejecucién contractual, con plazo maximo a
julio 31 de 2021

T. Acompariar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por el equipo
de Bienestar al Aprendiz

U. Apoyar y acompanfar los procesos de autoevaluacion y registro calificado de programas
de formacién en nivel tecnologo del Centro de Formacion

V. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

LUGAR DE EJECUCION: Centro Agropecuario de Buga

PLAZO DE EJECUCION: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 10 de Febrero de 2021
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 18 de Diciembre de 2021
Nota:

Se realiz6 adicion por valor de: TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL CIEN PESOS
M/CTE ($ 381.100)

Tiempo de adicidn: Tres dias (3) dias.

FECHA DE INICIACION ADICION: 16 de diciembre de 2021
FECHA DE TERMINACION DEL ADICION: 18 de diciembre de 2021
VIGENCIA DEL CONTRATO: Del 10 de febrero de 2021 hasta el 18 de diciembre

de 2021 sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en este
contrato y una vez suscrita el acta de inicio.
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VALOR DEL CONTRATO:  TREINTA'Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS PESOS MCTE. ($ 39.253.300). ADICION

VALOR: $381.000

SUPERVISOR: OLGA BEATRIZ LADINO SOTO

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C: 30.234.789

(tipo de identificacion: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)

Valor total del contrato $ 39.253.300
Valor Ejecutado $ 39.253.300
Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0.
Saldo a liberar $0.
SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI__ NO_X__
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Realizar formacion profesional integral a aprendices de formacion titulada (Técnico y

tecndlogo) en el Centro Agropecuario de Buga.

area especializada

Participacién en capacitaciones y eventos relacionadas con la ejecucion del contrato y
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Participacion en eventos programados por la Escuela Nacional de Instructores

Participacién de Desarrollo Curricular

Calificar resultados de aprendizaje de las fichas generadas para las formaciones

complementarias

Calificar resultados de aprendizaje de las fichas generadas para las formaciones

tituladas

Certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO"

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O
ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: S| NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_ X
NO

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__
INSUFICIENTE__

Atentamente,

OLGA BEATRIZ LADINO SOTO

C.C: 30.234.789

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR. 2233523-2021
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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	PLAZO DE EJECUCIÓN:       Será hasta el 18 de diciembre de 2021

